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【令和８年度のスタートにあたって】 

４月６日(月)の入学式からおよそ１ヶ月が過ぎました。令和８年度の浅科中学校のスタートは、授業へ参加する姿、委員会

の役員の進行や初めての当番活動にあたる新入生の姿、部活動への真剣な取り組みなど、様々な場面で一生懸命取り組

む姿にあらわれていて、新年度を新たな気持ちで目標をもって迎えたことが伝わってきました。 

令和８年度のスタートにあたり、保護者の皆様と学校が目指す姿（目標）について共通理解を図らせて頂きたいと考えて

います。下に載せたものは、今年度の本校のグランドデザインです。グランドデザインとは「学校が目指すべき目標」である

とお考え下さい。 

【 令和８年度 浅科中学校グランドデザイン 】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

本校では、純朴かつ穏やかで優しい生徒たちである反面、幼少期より固定化された人間関係のなかで「息苦しさ」や「や

りにくさ」を感じている生徒たちがいる現状を踏まえ、本校では３つの「づくり」を大切にしていきたいと考えています。

「自分づくり」では日々の生活の中で自らと向き合い、自らを高めようとする気持ちを育て、「学びづくり」では授業の中で

課題と向き合い、友と関わり合いながら粘り強く課題を解決していこうとする力を育て、「集団づくり」では仲間の考え方

を認め、仲間と寄り添うことで、自らの価値を高め、よりよい自分になろうとする心を育てていきたいと考えています。 

しかし、上記のような生徒を学校の教育活動だけで育てることは難しいと考えます。地域の子どもたちは地域で育て

る。言い換えれば、学校・家庭・地域が協力して活動できて初めて、健やかな子どもの成長につながると考えます。よって、

「幼稚園から中学校までが連携して活動を行う「地域で『育てる』」こと、探究総合など、地域の皆様との協力をしながら活

動する「地域と『つなぐ』」ことがより良い生徒を育てるためには必要なことであると考えています。そして、上記の５つの

活動が定着することで５つの「できる」を生徒や保護者、地域のみなさまに実感して頂けるように活動を進めて参りたいと

思います。 
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【 浅科中学校が目指す５つの「できる」 】 

①学校は「楽しい場所」であると実感できる 

②学校には「居場所がある」と実感できる 

③学校には「対話がある（分かってくれる人がいる）」と実感できる 

④学校には「保護者と地域の協力がある」と実感できる 

⑤学校（地域）には「幼保小中の連携（関わり）がある」と実感できる 

 

年度はじめにあたり、本校が今年度目指す目標について載せさせて頂きました。先ほども述べましたが、本校の教

育活動は保護者のみなさま、地域の皆様の協力なしには成り立ちません。今年度も昨年度に引き続き、本校の教育

活動へのご理解とご協力をよろしくお願いいたします。 

 

【年度始めの大事なお知らせ】 

(１)佐久ケーブルテレビや新聞社の取材（入学式、卒業式、部活動など）取材や録画を控えてほしいお子様がいましたら、

学校までにご連絡をお願いいたします。また、学校だよりや学年通信などでも写真を掲載させていただくことがあり

ます。こちらについても不都合がありましたら、５月 15 日(金)までにご連絡ください。 

(２)スマホなどのネットに接続できるＩＣＴ機器やゲーム機などの使用をめぐって問題が発生した場合、「保護者が学校と相

談の上、学校に一定期間預ける」というルールが令和４年度、ＰＴＡでつくられた経緯があります。何か問題があった際

にはご連絡・ご相談をいただければと思います。 

(３)中山道宿場太鼓保存会「和太鼓」への参加募集。これまで、学校の学習として行ってきましたが、和太鼓や中山道宿場

太鼓保存会に興味がある生徒の皆さんは、地域の方が穂乃香ホールで活動していますので、ぜひそちらで活動をして

みてください。近日中にお便りが配付される予定です。清流祭での発表も生徒会で考えているとのことです。希望者

がいましたら、窓口は教頭になりますので、ご相談ください。 

(４)給食の停止について。事情があって給食を止めたい場合は、原則として連続５日以上欠食の場合で、申し出があった

日から土・日・祝日を除き３日後から、止めることができます。このことについて何か相談したいことが出てきた際に

は、学級担任へお話いただければと思います。よろしくお願いします。 

(５)クロムブックの持ち帰りについて、教科学習等で宿題など、家庭へクロムブックを持ち帰って学習することがあります

が、破損や紛失の心配などもあるため注意が必要です。何かご希望があればご相談ください。 

(６)４月より本校の制服を変更しました。制服検討委員会の中では、形を考えるのみならず、価格を検討し、制服のあり

方、学校生活での過ごしやすさ、場に応じた服装の選択など様々な観点で話し合いが行われました。今後、制服のマ

ナーや決まりについては、生徒主体で考えていくことにします。ご協力をありがとうございました。また、来年度から

登校カバンが変更となります。詳細は先日行われたＰＴＡ総会の資料をご覧下さい。 
 

(７)欠席や遅刻・早退の連絡について、ＱＲコードからフォームでご連絡していただくようお願いしま

す。携帯の場合、お気に入りやブックマークに保存していただくと便利です。夕方から朝７：３０ま

で、留守番電話対応を導入しています。直接のご相談やご連絡がある場合は、それ以降に学校ま

でお電話いただければと思います。 

(８) 浅科中学校では、スクールセクハラ、いじめ、体罰等、相談窓口は保健室または校長室（不在の場合、教頭）となってお 

ります。非違行為防止に向けて、教職員の研修を継続して実施します。 

 


